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Umowa o objecie przedsiewziecia wsparciem z planu rozwojowego dotyczaca realizacji przedsiewziecia w
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Zatgcznik nr 11

UMOWA SZKOLENIOWANR ......cccevvvevvnenan 1202...
Zawarta w todzi w dniu ...........
w ramach projektu

,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie
techniki dentystycznej”

pomiedzy

Zespotem Szkot i Placowek Oswiatowych Techniki Dentystycznej Wojewddztwa t.édzkiego w todzi, Al.
Pitsudskiego 159, 92-332 todz, NIP 7282900616, w sktad kidrego wchodzi Branzowe Centrum
Umiejetnoéci Techniki Dentystycznej Wojewddztwa todzkiego nr 1 w Lodzi, reprezentowanym przez
Panig Anne Adamusiak- Stasiak— dyrektora Zespotu, zwanym dalej Organizatorem Szkolenia,

(imie, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania Uczestnika Projektu) zwanym/g dalej Uczestnikiem
Projektu,

§1
1. Organizator Szkolenia organizuje szkolenia/kursy na podstawie zawartej umowy o dofinansowanie
projektu ,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie techniki
dentystycznej”.
2. Podmiotami przeprowadzajgcymi szkolenia/kursy sg osoby rekomendowane przez Partnera projektu
— lzbe Gospodarczg Technikéw Dentystycznych, ul. Wrzesinska 4/2, 31-031 Krakow.

§2

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Organizatora Szkolenia
na rzecz Uczestnika Projektu — kursu/szkolenia pn.i..........coooiiiiiiiiiiiiiiiiiieeenes w dniach:
...................... 202.... 1. — ...iiiiiieen.202.. 1. Szkolenie w catosci tj. czesé teoretyczna oraz
praktyczna odbedzie sie w siedzibie Organizatora Szkolenia przy ul. Pitsudskiego 159, 92-332 t6dz.
Zakres szkolenia/kursu obejmuje ogotem: ......... godzin.

2. Program szkolenia/kursu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Harmonogram szkolenia/kursu dostepny bedzie na stronie internetowej Organizatora Szkolenia:
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§3
1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do odbycia szkolenia/kursu zgodnie z zatozonym programem i w
petnym wymiarze godzinowym, przy zachowaniu prawa do nieusprawiedliwionej absencji w wymiarze
maksymalnie 50% godzin zaje¢ przewidzianych w programie szkolenia.
2. Uczestnik projektu zobowigzany jest wzigé¢ udziat w egzaminie konczacym cykl szkolenia/kursu.
3. W przypadku gdy Uczestnik Projektu przekroczy wskazang w §3 ust. 1 ilos¢ godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach lub nie wezmie udzialu w egzaminie Organizator
Szkolenia moze domagac¢ sie od Uczestnika Projektu do zwrotu catosci lub czesci kosztdw poniesionych
z tytutu organizacji szkolenia/kursu, w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania do zapfaty.
4. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnaciji z udziatu w projekcie:
1) najpdzniej na 5 dni przed rozpoczeciem pierwszych zaje¢ powiadamiajgc natychmiast o tym
zamiarze specjaliste ds. szkolen.
2) w trakcie jego trwania tylko w przypadku uzasadnionych przyczyn: powodow zdrowotnych lub
dziatania sity wyzszej, ktére z zasady nie sg znane uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu w
Projekcie.
5. Pisemne os$wiadczenie o rezygnacji z udzialu w projekcie nalezy ztozy¢ w siedzibie Organizatora
Szkolen, ul. Pitsudskiego 159, 92-332 t.6dz.

§4
W ramach szkolenia/kursu Uczestnikowi Projektu przystuguje:
1) Udziat w petnym cyklu szkoleniowym,
2) Materiaty szkoleniowe,
3) Zaswiadczenie/certyfikat o ukonczeniu szkolenia/kursu.

§5
1. W zwigzku z realizacjg wymogdéw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (,RODQO”), Organizator Szkolenia informuje o zasadach
przetwarzania danych osobowych oraz o przystugujgcych Panu/Pani prawach.
2. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Zespdt Szkét i Placowek Oswiatowych Techniki
Dentystycznej Wojewodztwa tédzkiego w todzi, Al. Pitsudskiego 159, 92-332 t6dz, w sktad ktorego
wchodzi Branzowe Centrum Umiejetnosci Techniki Dentystycznej Wojewddztwa todzkiego nr 1 w todzi.
3. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych z ktérym mozna sie skontaktowac we wszystkich
sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych za pomocg adresu poczty elektronicznej: kontakt@wbsystem.pl
4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu:

1) wykonania umowy w mys$l art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

2) rozliczenia umowy oraz archiwizacji w mys$l art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (obowigzek prawny cigzgcy na
Administratorze),
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3) dochodzenia roszczen i obrong przed roszczeniami w mysl art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony
interes Administratora).

5.

Podanie danych osobowych jest niezbedne do zawarcia i realizacji umowy. Niepodanie danych

osobowych moze spowodowac brak mozliwosci zawarcia i realizacji umowy.

6.

8.

10.

11.

Pani/Pana dane osobowe mogg zostaC przekazane instytucjom zaangazowanym w realizacje i
kontrole projektu KPO BCU, w szczegdlnosci Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (operator
programu BCU w ramach KPO) oraz wiasciwym organom publicznym nadzorujgcym wdrazanie KPO
(np. Ministerstwo Edukacji i Nauki, Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej). Ponadto odbiorcami
danych mogg by¢ podmioty wspierajgce Administratora przy realizacji projektu, np. dostawcy ustug
IT, hostingu, doradczych, prawnych — na podstawie stosownych umoéw powierzenia i z zachowaniem
poufnosci. Dane osobowe mogg zostaé udostepnione réwniez organom uprawnionym do ich
uzyskania na podstawie przepiséw prawa (np. organom kontrolnym, Najwyzszej lzbie Kontroli,
instytucjom audytowym Unii Europejskiej), wytgcznie w zakresie wynikajgcym z tych przepisow.

. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji projektu i

wymaganych prawem dziatan po jego zakonczeniu. Uczestniczgc w projekcie finansowanym z KPO,
Administrator jest zobowigzany do przechowywania dokumentacji projektowej (zawierajgcej dane
osobowe) do czasu zakonczenia realizacji projektu oraz przez okres archiwizacji okreslony przepisami
— m.in. zgodnie z ustawg z 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz
wytycznymi dotyczacymi KPO.
Przystugujg Pani/Panu prawa, z zastrzezeniem przepiséw RODO:

1) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO,

2) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,
prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 RODO,
prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO, 4
prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO,
6) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na podstawie art. 21 RODO.
W celu skorzystania z praw o ktérych mowa w pkt 8 ppkt 1) - 6) nalezy skontaktowaé sie
z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych, korzystajgc ze wskazanych wyzej danych
kontaktowych.
W przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do wytgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to,
ze zadne decyzje dotyczace 0sdb, ktdérych dane dotyczg nie bedg zapadac wytgcznie automatycznie
oraz nie stosuje sie ich profilowania.
Administrator nie bedzie przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.
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§6

1. Umowa obowigzuje strony od dnia jej podpisania.
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2. Organizatorowi Szkolenia przystuguje prawo do rozwigzania niniejszej umowy w wypadku naruszenia
przez uczestnika jej postanowien.

3. Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

4. Wszelkie zmiany umowy wymagajg anekséw w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Projekt dofinansowany w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci

Komponent A. ,Odpornosc¢ i konkurencyjnosé gospodarki”.

Cel szczegdtowy Komponentu A3. Doskonalenie systemu edukacji, mechanizmow uczenia sie przez cate zycie w
kierunku lepszego dopasowania do potrzeb nowoczesnej gospodarki, wzrostu innowacyjnosci, zwiekszania
transferu nowych technologii oraz zielonej transformac;ji.

Reforma A3.1. Kadry dla nowoczesnej gospodarki — poprawa dopasowania umiejetnosci i kwalifikacji do wymogow
rynku pracy w zwigzku z wdrazaniem nowych technologii w gospodarce oraz zielong i cyfrowa transformacja.

Cel reformy. Przygotowanie kadr na potrzeby nowoczesnej gospodarki oraz funkcjonowania w sytuacjach
kryzysowych.

Inwestycja A.3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnedgo ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz
uczenia sie przez cate zycie.

Cel Inwestycji. Zapewnienie przestrzeni dla skutecznej wspotpracy szkot, w tym zawodowych, uczelni,
pracodawcow, o$rodkow badawczo-rozwojowych i innych instytucji otoczenia gospodarczego oraz promocja
szkolnictwa zawodowego.

(data i podpis Organizatora Szkolenia) (data i podpis Uczestnika projektu)



